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Domani sara formalizzata l'acquisizione di Celanese

Benvic ¢uarda al futuro

Raddoppiato il personale, il gruppo punta su gomme e propilene

Il gruppo francese Benvic forma-
lizzera domani I'acquisizione di
Celanese. 1l consigliere delega-
to Luca Lussetich spiega i piani
perlo stabilimento di via Marco-
ni. L’azienda sta puntando su
gomme e propilene. Previste as-
sunzioni. CORRIERI/ APAG.2

: i progetti in via Marconi

Nuove linee produttive
Benvic guarda al futuro

[1 gruppo punta su gomme e propilene
Personale raddoppiato e piano di sviluppo

n via Marconi lo stabilimento

Celanese & ancora off limits per

Benvic, la fase conclusiva del

“progetto”, come ancora corre
I'obbligo di definire I'acquisizione
annunciata a giugno di un ramo
dell’azienda americana da parte del
gruppo francese, e definita ancora
cosidal consigliere delegato di Ben-
vic S1l, Luca Lussetich, si conclude-
rainfattidomani.

La, quindi, per il momento entra
solo Celanese (per le operazioni di
pulizia straordinaria, il trasporto
delle “proprie”materie prime), e il
personale Benvic nel caso accompa-
gnato da quello americano, raccon-
tava ieri al sito Federica Fiorentini,
la coordinatrice del progetto, che in-
sieme a Marco Evangelisti (opera-
tion manager) sono gia alle prese
perd con gli “allacci” delle nuove li-
nee produttive.

ATNASTRIDIPARTENZA

Linee che sono ai nastri di partenza
erappresentanounadelle novita al-
la fine della vertenza Celanese, ter-
minata anche con la salvaguardia
dei posti di lavoro. A ricapitolare
I'ultima parte della vicenda & Lusse-
tich, «dalla crisi di Celanese annun-

GIOVANNA CORRIERI

ciataunanno fa a oggiquello chere-
sta sul sito — calcola — sono le sei li-
nee produttive gia attive all'interno
di Celanese, le trentatré persone
che vengono cedute dall’azienda e
per le quali non é prevista nessuna
interruzione dellattivita produtti-
va, anzi siamo pronti ad affrontare
immediatamente i mercati di riferi-
mento. Oltre a questi asset stiamo
installando, in questa fase di proget-
to molto avanzato, altre quattro li-
nee produttive provenienti da Forli
che si affiancano a una nostra linea
produttiva gia esistente fuoridal no-
stro core business storico del pve».
LEASSUNZIONI
El'ordine di grandezza del persona-
le &in aumento, «si passa da sessan-
ta persone circa del sito a oltre cen-
to persone, con circa quindici ulte-
riori assunzioni dall’esterno, i tren-
tatré passaggi e alcune assunzioni
strategiche di manager di alto livel-
lo. Questa potrebbe essere la taglia
alla fine del progetto e linizio
dell’attivita operativa».

Daluglio appunto. In sostanza, ri-
vendica Benvic, dal 2018 conil capi-
tolo Vinyloop a oggi, il gruppo rad-

doppia i dipendenti, tendenzial-
menteraddoppiail fatturato e tripli-
calelinee diproduzione.
LEACQUISIZIONI

Da Celanese sono stati acquistati
tre settori di mercato, «quello delle
gomme sintetiche per le suole delle
scarpe e perle componenti delle cal-
zature —spiega sempre il consiglie-
redelegatodiBenvicSrl-quellode-
gliinfill (particolari granuli che ven-
gono installati nei campi sportivi
per garantire lo scivolamento cor-
retto), e poi acquisiamo lattivita
del polipropilene per il settore del
bianco, ovvero gli elettrodomesti-
Ci».

NUOVE LINEE DICANTIERE

Due saranno prodottinelle nuove li-
nee del cantiere in corso (le gomme

= IaNuova Ferrara =

reisz leno dosi, sirischiail rinvio

Superficie 117 %

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - 3041



30-GlU-2021

dapag. 2/

foglio2/4

la Nuova Ferrara

Dir. Resp.: LucaTraini

Tiratura: 6954 Diffusione: 5280 L ettori: 62000 (0003041)

L) DATA STAMPA

www.datastampa.it

sintetiche o prodotti morbidi) men-
tre il «polipropilene verra reindu-
strializzato in questo sito che ne pro-
duceva una piccola parte». Daquila
complessita dell’operazione, spie-
ga Lussetich, «c’¢ la ricostruzione di
uno stabilimento, la reindustrializ-
zazione di una parte dei prodotti e
poi ovviamente il confronto con il
mercato, e dietro ognuna di queste
fasi ci sono competenze che aveva-
moin casa, che vengono da Celane-
se e in parte abbiamo cercato sul
mercato».

Ma con il Gruppo americano l'o-
perazione & stata «rapida», dice Lus-
setich, «abbiamo cominciato a di-
scutere con Celanese a fine ottobre
dell’annoscorsoil 18 gennaio abbia-

mo firmato il contratto e con ogni
probabilita andremo a concludere
il primo diluglio».

PIANO DI SVILUPPO

Nel mezzo vengono evidenziate le
difficolta, che a ben guardare sono
poi considerate possibilita, nel trat-
tare con Dallas in videoconferenza,
nelmezzo della pandemia. Alla fine
pero la strategia di Benvic, fatta di
crescita per vie interne e acquisizio-
ni, e capace, sottolinea il gruppo, di
lungimiranza, ha fatto breccia. La
chiave starebbe nella capacita ditra-
ghettare stabilimento e professiona-
litd nel futuro, con un piano di svi-
luppo che sappia scansare le crisi.
Piano che nur arrivato. nare. nerul-

IL GRUPPO

Un colosso industriale
con un fatturato
di cento milioni di euro

Benvic e il gruppo francese crea-
to nel 2014 dalla vendita dell’at-
tivita di compound di Pvc del
gruppo Solvay. Acquisito nel
2018 da Investindustrial, il fon-
do guidato da Andrea Bonomi,
Benvic ha rafforzato la propria
posizione leader nel mercato
nel corso del 2019. Dopo il clo-
sing dell’operazione con Celane-
se (luglio 2021), Benvic in Italia
contera un totale di oltre cento
dipendenti e siapprestaarealiz-
zare un fatturato di circa ottan-
ta-cento milioni di euro. Nel
complesso il gruppo industriale
francese presentaaFerrara, con-
ferma la sua propensioneal mer-
cato estero avendo siti logistici
incinque nazioni europee.

T e

r- - E
timo sul tavolo del gruppo america-
no é stato perod subito preso in consi-
derazione come proposta piti solida
ecredibile.

Cosa resta da fare? «Molte cose —
considera Lussetich — all'interno si-
curamente un coinvolgimento di
tutto il personale in questo proget-
to, abbiamo cuori diversi che convi-
vono. E abbiamo cose da far fuori,
Ferrara puo offrire sinergie in termi-
ni di prodotti, competenze, e istitu-
zioni che in questa fase hanno dato
un supporto. C'é un capitolo anche
per la citta ancora da scrivere tutti
insieme: bisogni comuni e compe-
tenze specifiche che potremmo met-
tereafattore comune». —

Giovanna Corrieri

¢ RIPRODUZIONE RISERVATA
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Luca Lussetich, consigliere delegato di Benvic srl, mentre mostrai silos del sito che sta per acquisire
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Jnavedutadall‘alto dei silos per lo stoccaggio del poliprog
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lella bioplastica, ultima frontiera della chimica, con mace
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Addettiallalavorazione all'interno del sito

Unaddetto alla produzione
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LECOMPETENZE

«UUNA FUCINA
DILAUREATI»

PAG.3

1l consigliere delegato di Benvic,
Luca Lussetich, insiste sulla for-
mazione: «Abbiamo regolarmen-
te nuovi laureati che arrivano —
commenta —, personale sempre
informazione, c’¢ grande sensibi-
lita rispetto alla competenza pro-

fessionale».

Lussetich punta sulla formazione qualificata

«Ferrarafucina
di laureati
Si puo crescere»

L’operazione Celanese per Ben-
vic & parte di un progetto piticom-
plesso, partitonel 2018 conil sal-
vataggio di Vinyloop, e prosegui-
to successivamente con l'acqui-
sto di Plantura (febbraio 2019),
ModenPlast Medical (agosto
2019) e Luc & Bel (settembre
2020), che fa si che oggi il grup-
Po possa vantare non pil1 un solo
settore di riferimento ma ben
quattro, di cui tre a Ferrara e il
biomedicaleaModena.

Econil primo luglio Ferrara do-
vrebbe tornare a essere, nelle in-
tenzioni del gruppo, un polo na-
zionale ed europeo nel compoun-
ding dei polimeri in genere, con
una chiaravisione peril futuro.

ILSITOPRODUTTIVO

«Questo €& un sito produttivo che
dalla fine degli anni Novanta ha
vissuto fasi successive di crisi da
un punto di vista di attivitd indu-
striale e conseguentemente di cri-
si di tipo occupazionale — consi-
derava il consigliere delegato di
Benvic Srl, Lussetich — Agli inizi
del 2000 cera lattivith Benvic
all'interno del gruppo Solvay,
che si occupava per missione so-
lo di Pvc, e poi c’eral’attivita di Vi-
nyloop, ma negli anni tutte que-

ste attivita in modo ciclico sono
andate in sofferenza. Benvic nel
2014 é stata ceduta come attivita
non core per Solvay, Vinyloop do-
poannidivicendenel 2018 é arri-
vata a chiudere (successivamen-
te salvata da Benvic), poiCelane-
se.Io credo chel’accoppiata Ben-
vic-Investindustrial, con la loro
visione industriale, sia per Ferra-
rauna grande occasione, metten-
doin piediunatraiettoria assolu-

tamente interessante: oggi il
gruppo Benvic € attivo con otto
stabilimenti in cinque Paesimaiil
ruolo dell'ltalia e di Ferrara di-
venta preminente nella nuova
strategia».

E conlacitta cuore di questa at-
tivitd innovativa del gruppo si
vuole assicurare anche un’atten-
zione dal punto di vista sociale,
per quanto riguarda i lavoratori:
«ciclicamente ci sono state delle
crisi daaffrontare —rifletteva Lus-
setich — credo che l'allineamento
con Investindustrial possa pre-
sentare un’opportunita di conti-
nuita, sicurezza ed eccellenza in
termini di competenze operative
per tuttoil gruppo».

«BISOGNA ALZARSIPRESTO»
Sempre con sacrificio, «tutte le

mattine bisogna alzarsi presto
per stare sulla breccia e per esse-
re preferiti dai clienti—diceil con-

cigliere delecato di Renvice Srl —

DLALTIT UTICAGLY WUl DTVl Jis

ma uno dei vantaggi di essere a
Ferrara & che la popolazione fer-
rarese ha un grado di scolarita
elevato e oggi possiamo permet-
terci di avere persone qualificate
chelavorano connoi. Tipicamen-
te nel nostro settore il 25% dei
prodotti ogni anno viene rivisto
perché cambiano i bisogni e le ri-
chieste del cliente —continua Lus-
setich — & un mestiere che deve
ascoltare il mercato con persone
capaci di dare soluzioni. E abbia-
mo regolarmente nuovi laureati
che arrivano, personale sempre
in formazione, recentemente ab-
biamo preso altri due laureati,
c’é grande sensibilita rispetto al-
lacompetenza» .

IDATIDELL’AZIENDA

Il gruppo Benvic impiega oggi ol-
tre 450 addetti in otto stabilimen-
tidislocatiin cinque: Francia, Ita-
lia, Spagna, Polonia e regno Uni-
to, con un giro d’affari di circa
300 milioni di euro. Le applica-
zioni del Pvc dei biopolimeri va-
riano asecondadal settore.
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