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Lasvoltadi Ceva

Logistic Italia dopo i guai
del commissariamento
L'INTERVISTA

CHRISTOPHE BOUSTOULLER
Raffaella Calandra

n patto aziende-
clienti, in nome di
<< salute e legalita.
Per la logistica, il

Covid-19 puo essere I'occasione di
uncambiamento nel modo dipen-
sare:lanostra storia lo dimostra».
Negli stessi giorni in cuiusciva dal-
P'amministrazione giudiziaria - pri-
ma multinazionale commissariata
per caporalato a causadeirapporti
della vecchia gestione con un con-
sorzio - Ceva Logistics Italia entra-
va nell’emergenza coronavirus. E
orachesidiscute delle garanzie per
laripartenzadel Paese,idue fronti
siintrecciano. Assume cosiundop-
pio valore la frase che Christophe
Boustouller, 53 anni, amministra-
tore delegato di Ceva Logistics Ita-
lia, ripete pit1 volte: «Siamo aziende
di persone ela protezione delle per-
sone deve venire prima di tutto».
Lui éarrivato inItalia, dopol'acqui-
sizione da parte di Cma-Cgm nel-
I'aprile 2019, quando gia era scop-
piatoil caso giudiziario conlacoo-
perativa Premium Net.

Dopo il commissariamento, nel
tavolo in Prefettura sulla logistica
e nelle indagini della Procura di
Milano, sono emerse criticita dif-
fuse nel comparto.

Voiaveterinnovato vertici, mo-
delli organizzativi, rivisto salarie
percioil Tribunale ha decisoIa fine
in anticipo dell’amministrazione
giudiziaria. Avete, pero, segnalato
ai giudicila perdita di alcuni clien-
ti, richiamati da costi piu bassi.
Con la crisi economica aperta dal
covid, non pensache potrebbe es-
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serciancor di pil1la corsa ai ribassi,
con conseguenze perilavoratori?
Ancheiclienti sono concentratisulla
crisi, manei prossimi mesi dobbia-
mo trovare il modo per siglare un
mutuo patto dilegalita insieme. An-
cheiclienti devono capire che nulla
sara pil1 come prima. Per garantirela
sicurezza, abbiamo stimato il 6-10%
di calo di produttivita. Pensiamoal-
loraaun patto, con costi giusti, che
tengano conto della sicurezza deila~
voratori. Non si pud pagare, come
avviene, 15 euroall’orainvece di 22.

Stiamo gia lavorando con Asso-
logistica, Confindustria, Prefettura.
Siamo orgogliosi dei cambiamenti.
Oraiclienti sannoche siamo alline-
ati con la legge e che con noi non
avranno problemi, ma questorin-
novamento devono farlo tutti. Il ca-
so Ceva & stato un campanello d’al-
larme per'intero comparto: o tutti
cambiano o avranno anche loro
problemi. Le associazioni non de-
vono aver paura dei clienti: o tutti
insieme si sigla un patto perlegalita
onoiandremo perla nostrastrada.
Isindacati hanno un ruolo impor-
tante, ma gli inquirenti facciano i
controlli.

Controlli, peril rispetto delle in-
dicazioni sanitarie?
11 dipendente non va a lavorare, se
noné sicuro. Noi, conle cautele prese,
siamo passati dal 75 al 33% diassen-
teismo. Maicontrolliavvenganoan-
cheperlacompliance, nei magazzini,
sulle paghe: il potere orastanel farele
cose giuste, Questo e il cambiamento
dimentalita necessario. I clienti capi-
ranno che garantire la sicurezza si-
gnifica costi e prezzi diversi, ma la
qualita paga. E i clienti apprezzano.

Fa riferimento al rinnovo del
contratto, per 5 anni, con Monda-
dori?
Abbiamo investito su persone e
qualita e Mondadori, cliente esi-
gente, che ha apprezzato. Unri-
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sultato molto importante, per il
valore; perché harisolto un con-
flitto e perché ci permette di con-
servare i 700 dipendenti della
Citta del libro.
Pensacheiclienti,anch’essiin

crisi, possano accettare ora que-
sto patto?
Prima di tutto, viene la protezione

delle persone ela catena dellalo-
gistica deve capirlo. E il modello
che deve cambiare. Nel pieno della
crisi, non si decide, manei prossi-
mimesisono convinto che I'Italia
avrala capacita di cambiare le co-
se. Pero serve liquidita e lo Stato
deve fare di pitL.

Ceva éuna multinazionale, con

quartier generale a Marsiglia. Ne-
gli altri Paesi, esistono gli stessi
problemi sulla legalita?
Non essendociil sistema delle coo-
perative, il problema legalita nel
settore si presenta molto meno e
con costi molto minori.

1l film “Sorry, we missed you”
denuncia lo sfruttamento in In-
ghilterra nella logistica
NonT’hoancora visto, malo faro.
Ceva deve ancora fare i conti con
cause civilieconl’indagine a Pavia
sull’ex capo di Premium Net,
Giancarlo Bolondi, accusato di
frode fiscale, riciclaggio e sfrutta-
mento del lavoro. Noi siamo arri-
vati dopo quella stagione e sono
interrottiirapporti con Premium
Net. Ci sono degli ex dipendenti
Premium che hanno una causa
con noie Bolondi, che haavutoun
maxi sequestro. Spero chela Giu-
stiziariescaa dareisoldialle per-
sone che luinon ha pagato. Fare-
mo le cose per bene, confido che
prima di Cevasianoloro a pagare.
Masenon dovessero farlo, paghe-
remo noiidipendenti. Stanno an-
cora lavorando con noi, non si
possono sfruttare le persone.
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